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A través de los
estudios de
Seleccion de. propuestas que Quien elabora los estudios previos debe tener claro .mer<.:ado,
no satisfagan las ) N P inquietudes de .
” . . . . la necesidad estatal, el objeto y las especificaciones Jefe y/o Antes de publicar
Inadecuada elaboracion de estudios previos de[necesidades de la entidad, P . . " . proponentes
. : L . L IS . técnicas. Adicionalmente debe interactuar la parte Riesgo coordinadores | Agosto 01- | Agosto 24- |- el documento en
1 General Interno | Planeacion | Operacional |conveniencia y oportunidad y disefio de la futura|afectar la gestion institucional| 3 4 7 Riesgo alto | Contratante |.”" . N . 1 2 3 NO N interesados a L
" juridica para que el estudio quede ajustado a la bajo que requieren el 2015 2015 . el PUC y Pagina
contratacion y atrasar el proceso de . ) o través de correo
o modalidad contractual que le corresponde y a la bien o servicio L Web de la DNDA
adquisicion de - . electrénico y
N . normatividad vigente. L
bienes/servicios comunicaciones
internas del
proceso.
) ) o Revision e
Es!alblecer en los e§n.1d|os'pre.wos yl/o anexo ‘!e.cmco inpeccion de la
seg;p .ejl caso, re.quls.ltos Ite([:jmcos claros )"1ex|g|r una Grupo de ejecucion del I?jesde Ia.fec.:ha
- condicién organizacional de recurso humano vy . e suscripcion
. ” . - . " Afecta la gestion de la . . o - . " Riesgo compras y Agosto 01- | Agosto 24- [contrato por parte
3 General Interno Ejecucién Operacional |Incumplimiento en la ejecucién del contrato Entidad 1 5 6 Riesgo alto | Contratista |técnico, experiencia, capacidad financiera Ientre 1 2 bajo NO Oficina Asesora 2015 2015 del Supervisor del d(;l contrato
lerfJg para que se presenten.personas nah:lra es y| Juridica contrato y el Area | a;ta su
juridicas capaces de cumplir con el objeto de de Compras liquidacion
contrato.
*Actas de
Ineumplimiento de !?S Reunién mensual de PAC con los funcionarios Coordinadora de curr!pllmlento
normas  de  contratacién involucrados en la planeaciéon, contratacion compras, debidamente
4 General Interno | Ejecucién | Operacional Atrasq en la legalizacién de las actas de .es1a.1al,. politicas 2 2 4 | Riesgo bajo Contramp(e y cumplimiento y pagos, para programar y hacer| 1 2 R|e§go NO Pagador y Septiembre | Diciembre suscmgs por el Mensualmente
cumplimiento de los contratos. institucionales, el SIIF y Contratista . A bajo " 01-2015 31 de 2015 |supervisor del
" . seguimiento a los procesos dentro de términos Subdirectora
afectacion de la calidad en la . " . N contrato y dentro
- previamente establecidos. Administrativa P
gestion de los términos
establecidos.
*Acta de liquidacion
debidamente
a) Inclumplimiento al articulo suicma por las
partes.
?O‘de Iableyl SOI‘de‘d1 993 qse Revisién diaria de la planilla sistematizada para el *Una vez dentro
.. Lo rata sobre la liquidacion de control del estado de los proceso contractuales, la . . . - de los cuatro
. i . Incumplimiento con la liquidacion de los(los contratos  estatales. : . | Contratante y L . o Riesgo Coordinadora de | Septiembre | Diciembre N
5 General Interno | Ejecucién | Operacional ! N 1 3 4 | Riesgo bajo " cual suministra informacion de cada contrato | 1 2 " NO meses siguientes
contratos. b) Los funcionarios Contratista " . N . bajo Compras 01-2015 31de 2015 B »
bl . - permite visualizar la fecha de vencimiento de ala ejecucion del
respgnsa es . |nchrr||far.\ gn términos. contrato.
sanciones de tipo disciplinario
y penal.
a) Inobservancia de las Revisién de los
normas que rigen el registro ) ! » o requisitos Desde la fecha
nacional de derecho de autor Exigir en los pliegos de condiciones y/o invitacion a Grupo de aportados porel |~ suscripcion
6 | Especifica | Interno Ejecucion Operacional Inob.servancla de las normas que rigen el en !a atgnc}e)n de solicitudes 1 5 6 Riesgo Alto | Contratista presel;ltar oferta segun elvcgso, experlencla.en 1 2 Rlesgo NO compras y Agosto 01- | Agosto 24- propqngnte y del contrato
Registro Nacional de Derecho de Autor. de inscripcion b) el materia registral y conocimientos en materia de bajo Oficina de 2015 2015 seguimientoala | -
funcionario responsable derecho de autor. Registro. ejecucion del P
. : Terminacion.
puede ser objeto de sancion contrato por parte
contractual o dicsiplinaria. del Supervisor.
a) Incumpl!r con la atenciéon Revision de las
de las solcitudes de N
. . SN s - . solicitudes Desde la fecha
Abstenerse de dar tramite a las solicitudes de  [inscripcion, conceptos, Revision del reparto y de las solicitudes asignadas N L
. SR N " 5 e . A " Jefe de la " - asignadas. de suscripcion
. . ” . inscripcién, informacion, modificacion, modificaciones y . " para determinar el estado del tramite, en caso de Riesgo . Septiembre | Diciembre
7 | Especifica | Interno Ejecucién Operacional N o . . . 2 5 6 Riesgo Alto | Contratista | . - N P 1 2 3 NO |Oficina de Seguimiento ala  |del contrato
cancelacion y demas obligaciones propias de |cancelaciones asignadas. b) incumplimiento exigir la realizacion del tramite bajo . 01-2015 | 31de 2015 | -
y 3 N y Registro. ejecucion del hasta su
la relacion contractual. El funcionario responsable correspondiente. L,
. i contrato por parte |liquidacion.
puede ser objeto de sancién >
RN del Supervisor.
contractual o disciplinaria.
Revision del
a) Inatender las conferencias progl_'amador para
 CO vertificar las Desde la fecha
. y charlas especializadas . P o P
Desatender las conferencias y charlas asignadas. b) El funcionario Revisar el programador de capacitaciones. En caso Riesgo Jefe de la Septiembre | Diciembre capacitacipones de suscripcion
8 | Especifica | Interno Ejecucion Operacional |especializadas que fueren asignadas por el 9 " 2 5 6 Riesgo Alto | Contratista |de inasistencia el capacitador puede ser objeto de 1 2 9 NO |Oficina de D programadas. del contrato
. responsable puede ser . N bajo . 01-2015 31de 2015
supervisor del contrato. . " sancion contractual o disciplinaria. Registro. Seguimiento a la hasta su
objeto de sancion contractual . N o
AN ejecucion del Terminacion.
o disciplinaria.
contrato por parte
del Supervisor.
a) Incumplir con los términos Revision de los
legales establecidos para la informes de Desde la fecha
Inobservancia de los términos legales para dar atencion de peticiones y Solicitar informes de gestion , para verificar el Riesgo Jefe de la Septiembre | Diciembre gestion. de suscripcion
10 | Especifica | Interno Ejecucion Operacional e 9 P consultas. b) El funcionario 2 5 6 Riesgo Alto | Contratista |cumplimiento de las obligaciones asignadas en el 1 2 39 NO |Oficina de D Seguimiento a la del contrato
respuesta a las peticiones asignadas . : . bajo . 01-2015 31de 2015 (. N
responsable puede ser termino legal previsto. Registro. ejecucion del hasta su
objeto de sancion contractual contrato por parte | Terminacion.
o disciplinaria. del Supervisor.
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